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  هلما ف    الطب الب طري احد المتطلبات الاسيييياسيييي   للتخرة     ل    )الخارج (  الصيييي   يعتبر التدريب  
الخبرات العمل   و عرف  بيئ  العمل وتعميق فهم التخصييييييييييو الدراسيييييييييي  وت مل    لاكتسييييييييييا     فرص  
. حيث  ال الات السيريري  الاارة  الى المسيتييت ات والمراكل الصي    الب طري   على  والاطلاعالمسيوول   

للطلب  الناج ي  الى خلال الاجاز  الصيييييي ت      وذلك  صيييييي   التدريب  فتر  اليسييييييتللا على الطالب ا ها   
بمثاب  البااب  للعالم والبيئ  الخارج     الخارج   الصيي   التدريب   .  ذلك يعتبرالرابع  والخا سيي  المرحل 

 ل.بيئ  العمللطالب بالاحتكاك المباشر وال عال  ع  تسمح هابدور  الت و 

 )الصيفي( اهداف التدريب الخارجي
التعرف  يتاح للطالب حيث  تاح  ال رص  للطلا  لكسب الخبر  العمل   والتدريب قبل التخرةا .1

 بها بعد التخرة.  ساف يعمل الت على بيئ  العمل 
 ف   جال تخصصهم.   هاالت  تلقا  والسريري  تعميق فهم الطلا  للعلاا النظري  .2
 .جه  العمل و عرف    ت    ااجهتها ف لالماا بالعقبات والصعابات ا .3
 ةاخل الكل  . قطاع العمل والمكمل بدور  للعمل   التعل م   ف  التطب ق  مارس  العمل  .4
و  ت يييي  اةارتهييييا   جهييييات التييييدريييييب   ف الماجاة     والاجهل   التعرف على التجهيلات والمعييييدات  .5

 والتعا ل  عها.
 ما يتسيييينى لا    وال ه العمل ةاخلها  اتاح  ال رصيييي  للطالب للتعرف على جهات العمل المختل   .6

 بعد التخرة. لهاالعمل المناسب   اخت ار جه 
 و  اول    العملبيئ ف الماجاة     الصييييييي   اتاح  ال رصييييييي  للطالب للتعرف على المييييييييكلات  .7

 الملائم  وذلك    خلال الاب اث العمل   او  ياريع التخرة. الص   ايجاة ال لال 
  المختل    ما ينعكس  و تطلباتهعمل  ع  حاج  سيييييا  ال  و سيييييتمر  اعطا  الكل   فكر  واضييييي   .8

 هج.    اح   تطاير المنا الكل  ايجاب ا على 
 .والااجبات المناط  بهم تعاة الطلا  على ت مل المسئال   والتقيد بالمااعيد  .9
 تعاة الطلا  على التعا ل  ع أفراة المجتمع خارة الجا ع . .10
أثنا  فتر  التدريب و عرف    الطلب تقايم أةا  ل الرسم   ال كا    إتاح  ال رص  لتلك الموسسات  .11

 . تعينهم او التعاقد  عهم تخرجهم لغرض بعد   خبراتهمالاست اة       دى

 

 



Page 3 of 4 
 

 :للطلبة  )الصيفي( جهات التدريب الخارجي اختيار وشروط  معايير

قضيييييييييا  الكل   لغرض جهات التدريب الخارج   المرشييييييييي      قبل   أحد   اخت ارالطالب    ي ق  .1
 .افتر  التدريب به

 ت رص الكل   على ان تكان جه  التدريب الخارج   قريب  على   ل سيييييييك  الطالب لسيييييييهال  .2
 .   قبل الطالب المتدر   الاصال اليها التنقل

الى المرحل  الرابع   الصيي ل للطلب  الناج ي     د  التدريب الصيي    اربع  أسيياب ع خلال فصييل .3
 والخا س .

لتقي م اةا  الطياليب اثنيا  فتر  التيدرييب و     هيايي  فتر  التيدرييب   ف تقرير  كتيابي   ب  يطياليب الطياليب   .4
 المهارات السريري  الت  اكتسبها ت ديد 

الطالب  ا لا )بما    تاق ع تعهد خط  يتضيم  الالتلاا بييروا التدريب الصي    وتدوي  عناان .5
  بإلغا   الا ذارات أثنا  فتر  التدريب حتى يتسنى ارسال  (   الإلكترو ف  ذلك رقم الهاتف والبريد 

  .بها تخطى فتر  الغ ا  المسماح  التدريب فى حال  قر  

 :التدريب الصيفي للطلبةواحكام شروط 

 .التدريب الالتلاا بقااعد وأ ظم  العمل لدى جه  على الطالب  .1
 تدريب ال   الميرفي  على  هتقبل النصح والتاج على الطالب  .2
 .المعمال بها فى جه  التدريب  والا   اتباع شروا السلا    .3
 .التعاون  ع الماظ ي  فى جه  التدريب وتن يذ  ا قد يطلب  ن  .4
 .الكل    سمع   تسى  الى  ال  اظ على صار  الكل   لدى جه  التدريب والبعد ان اى  خال ات قد  .5
 .يلتلا الطالب أثنا  التدريب بالم افظ  على آةا  وأخلاق ات المهن  .6
 ل رص على  متلكات جه  التدريب والتعا ل  عها بكل ا ا   واخلاص.ا .7
بالتدريب وإعاةتهم الى   الملتل ي  لا  غيرالغا  التدريب للط   حق جه  التدريب الخارج     .8

 الكل   ويعتبرون راسبي  ف   اة  التدريب الص   . 
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 خارجياتدريب الطلبة ل المعايير المتبعة في الكلية

يتم ارسال طلبات التدريب الص    للطلب   ع استمارات التدريب الى جهات التدريب  .1
 الخارج   بكتب رسم   

جهات التدريب الخارج   بالبريد الرسم  ويتم اعتماةها  استلاا استمارات تقي م التدريب    يتم  .2
 ف  تقي م الطلب  ةاخل ا. 

تيكل لجن   تابع   يدا       قبل الكل   لغرض زيار  و تابع  تدريب الطلب  ف  أ اك    .3
 ا اتخاذ حل اى  يكل  يتعرض لها سير تدريب اى طالب و ي ق له والعمل على تدريبهم،

جه  تدريب الى   ت ايل طالب    الكل  الاجرا  المناسب الذى يك ل  صل   الطالب و 
  تابع  الجهات التى لم ترسل  ماذة تقايم الطلا  و حثها على سرع  ارسالها ذلك  اخرى 

 وتقدا تقرير   صل حال تدريب الطلب  الى الكل  . 
الطلا  على   تدريبهم وتسجيل  لاحظات الرة على است سارات الطلا  بخصاص ا اك    .4

 . التازيع وتدوينها
 ياكل او    حال  حدوث اى ف الاتصال بلجن  الاشراف على التدريب )الخاص  بالقسم( وذلك  .5

  عاقات اثنا  فتر  التدريب 
 وعرضها على الطلب   اعداة قاائم  تائج التدريب للطلا  الذي  اتماا التدريب بنجاح .6
 تدريب الطلا .  ف ت المتعاو   اليكر للجها  تب عداة ا  .7
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